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MEMORANDUM O PARTNERSKE SPOLUPRACI
uzaviené mezi
Nadaénim fondem Kfidla pro Budoucnost
d
Manuvia Dreamlob s.r.0.

Clanek|
Spoleény cil
Smluvni strany deklaruji zajem spoleéné vytvaret podminky pro ziskani
zkusenosti v uplatnéni na trhu prace formou dnd ve firmé exkurzi, staZi,
brigad, odbornych praxi, pracovnich prileitosti a mentoringu pro mladé lidi

odchazejici z détskych domovil a maminky samozZivitelky prostiednictvim
programu Kridla do prace.

Clanek I
Zavazky Nadaéniho fondu
Nadaéni fond se zavazuje zejmena:
« pfipravovat uéastniky programu,
« doporucovat vhodné kandidaty,
« koordinovat spolupraci,
» poskytovat podporu zaméstnavatell,
« sledovat pribéh adaptace,
« vwyhodnocovat vysledky programu.

Clanek Il
Zavazky partnerského zaméstnavatele

Partnersky zaméstnavatel se zavazuje podile svych moZnosti vytvaret
pracovni pfileZitosti zejmena formou:

« exkurzi,

. dnive firmé,

» brigad,

. odbornych praxi,
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Clanek IV
Spoleéné principy

Obé strany budou pfi spolupraci vychazet z téchto hodnot:

L]

vzajemna dlvéra,
respekt,

rovné prileZitosti,
dobrovolnost,

oteviena komunikace,
dlouhodobé partnerstvi,

Clanek V
Doba spoluprace

Toto memorandum pfedstavuje deklaraci partnerské spoluprace a

Spo

lecneho zajmu rozvijet program Kfidla do prace.

Podrobnosti jednotlivych aktivit budou sjednavany pribéiné podile
moZnosti obou stran.
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stravé, dne 10.8.2026
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